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{a noatra Missic i els nostres Principis — - — - -

LA NOSTRA MISSIO

= Oferir el suport i les oportunitats necessaries a les persones
amb discapacitat intel-lectual i a les seves families per millo-
rar la seva qualitat de vida.

= Aconseguir la maxima integracio social i laboral d’aquestes
persones.

ELS NOSTRES PRINCIPIS

= Treballar per la igualtat i els drets de les persones amb
discapacitat intel-lectual.

= Centrar les nostres accions i projectes en la persona.
= Potenciar la seva autodeterminacio.

= Gestionar serveis de qualitat.

m Formacié i motivacié dels professionals.

= Gestionar de forma eficag els recursos financers per afrontar la

viabilitat dels nostres projectes i serveis.

EL TALLER BAIX' CAMP EN XIFRES

+300 treballadors ]_8]. persones ateses mitjancant la intermediacié laboral

]_86 treballadors amb discapacitat Donem servei a més de %O families

ELS NOSTRES SERVEIS

Llar - residéncia

Centre Especial de Treball Centre Ocupacional




Carta del President .. — . —
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Benvolguts/des,

Com cada any m’adreco a tots vosaltres per fer una valoracié del 2019. Pero en aquets
moments en qué escric aquesta carta, vull fer referéncia a la situacié actual. Ens tro-
bem en plena pandemia del Coronavirus Covid-19 que tant afecta a tot el mén, amb
infinitat de persones infectades i morts. No sabem encara ni quan ni com ens en sorti-
rem, pero de ben segur que les consequencies socials i econdmiques que tindra afecta-
ran el futur de tot el mén, i el nostre especialment.

En relacié a I'any 2019, en primer lloc vull ressaltar la celebracio del 40é aniversari
de la nostra Entitat, crec que amb molt d'éxit de participacié i de qualitat. Va estar
centrada en 3 actes principals:

La caminada solidaria del dia 17 de novembre, amb una participacié de més de 800
persones, amb activitats a I'arribada de la cursa, un concert dels Lax'n’Busto i un dinar
amb les families.

El dia 20 va tenir lloc al teatre Bartrina I'acte central de la celebracié amb preséncia
d’autoritats i amb la col-laboracié de la ninotaire Pilarin Bayés. Durant I'acte es va fer
un reconeixement als treballadors més veterans de |'Entitat i també de les empreses
que més han col-laborat amb nosaltres en aquests 40 anys.

Finalment el dia 30 es va fer una desfilada de moda al Museu de Reus, amb per-
sones de la nostra entitat, amb la col-laboracié del Tomb de Reus i de I'agencia MsM
Models. Tots els actes varen ser molt reeixits de participacié tant d’'usuaris, com de
families, treballadors i convidats.

A l'estiu es varen aprofitar les vacances per traslladar les aules de C.O. de Victor Catala
situades al primer pis a la planta baixa. Es van construir unes noves sales a peu pla, amb
més llum i que han facilitat la mobilitat de les persones.

S’han comprat 2 noves furgonetes per facilitar el desplacament dels usuaris amb les
subvencions del pla PIR de I'ONCE, i també s'han rebut altres donacions que s’han des-
tinat -juntament amb la recaptacié de la caminada solidaria del 2018- a acabar la sala
multi-sensorial de Masia Roig i a la compra de pantalles interactives de Masia Roig i
carrer Canal.

El mes de gener varem tenir la visita a la nostra Entitat del Molt Honorable President
de la Generalitat Sr. Quim Torra, acompanyat del delegat territorial Sr. Oscar Peris,
I'alcalde de Reus Sr. Carles Pellicer i la regidora de benestar Montserrat Vilella. Varen
visitar les nostres instal-lacions de Joan Oliver i també es va fer una presentacié de tots
el serveis de la nostra Entitat.

El mes de mar¢ ens varem sumar a la reivindicacié que va convocar la nostra Federacié
DINCAT a Barcelona, en defensa dels drets de les persones amb discapacitat, amb una
assistencia molt notable de persones, families i treballadors.

Un altre tema important de I'any va ser I'increment del salari minim a 900 euros, la
qual cosa va millorar els ingressos de bastants treballadors del CET. Aquesta bona no-
ticia per les persones, ha suposat una dificultat per la Entitat. Donada la impossibilitat
de repercutir aquest increment a les empreses on prestem els serveis, aixo ha tingut
efecte en el nostre compte de resultats.

Finalment vull agrair a tot el personal de la nostra Entitat el seu esforc i dedicacio.
Encapgalats per I'equip directiu i acompanyats de tots els professionals i treballadors,
la seva implicacié és clau pel bon funcionament de la nostra Entitat.

Salutacions.
Jaume Verge i Torrebadell,
President



Gracies per fer-ho possible .. . . . -
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Intermediacio laboral .. .. -

. El que hem aconsequit
Qui sém? Quéfem9 \ en el 2019: .
Realitzem activitats d'interme- La nostra tasca és crear un nexe
diacio laboral com a agéncia entre el mercat de treball i les . ] 181
Ny ¥ . Ndm. de persones ateses:
de col-locacié en col-laboracid persones que busquen feina.
amb el SOC, i dins el programa La finalitat és aconseguir una
Incorpora de I'Obra Social de millor qualitat de vida per a les H o fortos: 57
“La Caixa”. persones amb dificultats d'in-
sercio sociolaboral mitjancant
I'ocupacio. Ndm. d'empreses visitades: 45

Num. d’insercions: 57

Convenis amb empreses: I ¢ SRR LMD : Estivill @ CuinaCestic @ it

énclavaments laborals:  EREE NV 2> |[4uadrotek
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Recursos humans . —. . -

Qué hem aconseguit en el 2019: ]_80 contractacions

24 cursos
]_36 participants
]_557 hores de formacié

Formacio per a usuaris i
professionals en el 2019:

Una plantilla formada per +SOO treballadors

A7 anes R44444048444
547 vomes

L'area de comunicacio segueix creixent amb |'objectiu de projectar a I'exterior la feina i activitats que es realitzen a I'entitat.

amb 11 impactes més.
XARXES SOCIALS:

ﬁ Facebook:
SEGUIDORS: ]..6].6

Altres publicacions:
web Youtube
TBCDius de forma trimestral triptics

memoria anual

IMPACTES EN PREMSA: 65 anuals

catalegs d'artesania.

Hem aconseguit tindre més preséncia als mitjans de Comunicacié respecte el 2018,

0 Twitter:

‘@’ Instagram:

SEGUIDORS: 237 SEGUIDORS: %7

Des del 2018 tenim un nou video
corporatiu de la nostra entitat
fet amb tecnologia 360°

Centre Especial de Treball - — -

Qui a6m?

El nostre centre especial de trebal | té com a principal objectiu proporcionar a les persones amb discapacitat la realitzacio
d'un treball productiu i remunerat, de forma que s'adapti a les seves caracteristiques personals i que faciliti la seva integra-

ci6 al mercat laboral.

El qué hem fet el 2019:

= Creaci6é de noves linies de treball en I'ambit logistic i de
manipulat per a la creacié de nous llocs de treball.

= Trasllat de la linia de treball de muntatge de quadres
electrics a les nostres instal-lacions de Joan Oliver.

= Expansié del servei de bugaderia a Cases Rurals del nos-
tre territori.

= Preparacié i muntatge de dos lots de Nadal que per pri-
mera vegada s'han destinat a la comercialitzacié.

= Diversos treballadors amb discapacitat intel-lectual han
complert els 25 anys de treball al Taller Baix Camp.



Cenire Ocupacional . - - - -

Qui a6m?

El Centre Ocupacional és I'alternativa a la integracié laboral de les persones amb discapacitat intel-lectual que no poden
incorporar-se al sistema ordinari de treball ni a un centre especial de treball. L'objectiu és oferir terapia ocupacional als

usuaris per millorar la seva qualitat de vida.
El qué hem fet el 2019:

® S'han desenvolupat dos projectes d’estimulacié cogniti-
va. Per una banda Neuronup, un programa informatic
que permet realitzar jocs o fitxes d'estimulacié cogniti-
ves i ens hem incorporat al “Gable project”, un projecte
de recerca de la URV que desenvolupa una série de jocs
terapeutics per treballar equilibri i coordinacié.

= S’ha adquirit un monitor interactiu a CO Masia Roig per
poder fer activitats d'estimulacié cognitiva.

= S’han construit 4 sales a la planta baixa del Centre Ocu-
pacional per poder traslladar grups d'STO a la planta
baixa per facilitar I'accés als usuaris i usuaries amb més
problemes de mobilitat.

= Activitats d'ocupacié terapeutica: estalvis fets de taps
de suro reciclats, posa-gots de fusta decorada, taller de
costura, centres d'espelmes, cistelles de sabo, pa artesa,
imants, articles de decoracié.

= S’ha renovat les taquilles pel SOI, termos d’aigua calen-
ta per les dutxes, aigua per la cuina, lavabos i vestuaris,
il-luminacio LED a la planta baixa, amplificacié del senyal
wifi, dutxes de la planta baixa, baranes, nova sala Fisio-
terapeuta nova nevera taller de cuina nou equipament
Pilates, climatitzacié de dues aules de la primera planta
pintem totes les aules de la primera plantal, nova tv 65",
construccié nova barbacoa i zona picnic

® En els casos de més edat, des de I'equip técnic s'esta tre-
ballant el futur pas cap a la llar-residéncia. Potenciem
I'espai “respir” de I'entitat per tal que l'usuari es vagi
acostumant a viure en un entorn fora del de casa. En
total hi ha 16 usuaris del respir.

= Sol-licitud de noves valoracions per tal d'aconseguir mi-
llorar el nivell de suport de diversos usuaris.

® Gracies a una donacié de la Fundacié Reddis s’ha habi-
litat un gimnas amb parquet i diverses maquines i ele-
ments per fer fitness.

= Muntatge de 532 Lots de Nadal.

Jardi Sensorial

» Activitats d’ocupacié terapéutica: clauers, personalitzacio
d’ampolles de vidre reciclades, portallapis de llana, horta
ecologica, tions de Nadal, cultiu de plantes.

= Ja disposa de gespa artificial, una pergola, una barbacoa
i eines per fer-ne el manteniment. Un grup de voluntaris
de Leroy Merlin junt al I'equip dels usuaris del Jardi Sen-
sorial van col-locar la gespa artificial al camp de futbol i
en altres zones del jardi.




CO Masia Roig

= Activitats d’ocupacié terapéutica: decoracié de torretes construir la sala Multisensorial de Masia Roig. Tenim una
amb pintures, fabricacié de bols per convertir-los en es- terapeuta ocupacional especialitzada en Estimulacié Sen-
pelmes, tapissos de diferents teixits, punts de llibre. sorial que realitza I'activitat de manera individualitzada.
= Sala Multisensorial Masia Roig: Gracies a una donacié ® Pintem totes les aules i espais de centre.
de Fundacié Roviralta, els diners recaptats a la Primera = Nou monitor interactiu 65" gracies a la recaptacié de
Caminada Solidaria del TBC, i els diners recaptats per Sant Jordi.
la campanya de crowfounding de La Caixa, vam poder = Nou amplificador senyal wifi.
CO Canal

= Hort inclusiu escola Maria Fortuny:
S’ha pogut comencar a construir I’hort
inclusiu a I'escola Maria Fortuny, mit-
jancant un conveni de col-laboracié
entre I'escola i el TBC. A més, ha estat
una activitat inclusiva i s’han barrejat
en moltes ocasions els usuaris del TBC
amb els nens.

= Activitats d'ocupacié terapéutica: es-
tampacié de samarretes, bosses, pinces
decoratives, sabonets

= S'ha pintat tot el centre.

= Per Sant Jordi es van obrir les portes : NI””I””
i es va muntar una parada al jardi ex- \‘! )
terior amb venda de roses i productes :
d’artesania fetes pels usuaris i usuaries.

= Hem pintat de nou tot el centre.

SOl 2

® Ampliacié Projectes SOI2: A finals del 2019, els projectes ® Aquest 2019, s'han treballat els projectes a més els de
que s'estan fent al SOI2, s’ha inclos també un altre grup Teatre, mitjans de comunicacio, Joan Miré i Els animals,
de SOI de CO Victor Catala. Han pogut fer el d’esports i amb diverses visites a espais i empreses d'aquests ambits.

vida saludable.




Servei d’ habilalge - - - -

Qui s6m?

El nostre servei d’habitatge dona resposta a les necessitats de les per-
sones amb discapacitat intel-lectual de la nostra associacié els 365 dies
de I'any i esdevé una veritable llar per a les persones que hi viuen.

El qué hem fet el 2019:

= Gracies a la subvencié del PIR, s"han adquirit dues noves furgonetes

Nissan NV300.

una nova assecadora.

nova caldera.

assecadora i una nova caldera.

Punt de Trobada - - - -

Qui 36m?

A la Llar Josep Pla hem realitzat el trasllat i posada en marxa de moblesi |
electrodomestics i hem instal-lat una nova mampara dutxa adaptada.
A la Llar Maria Antonia Paris hem col-locat una nova placa induccié i §

A la Llar Doctor Fleming hem instal-lat un nou rentavaixelles i una

A la Llar Masia Roig hem pintat tota la llar, hem instal-lat una nova

Som l'espai de relacié de les persones amb discapacitat intel-lectual de la nostra entitat i de les seves families. Oferim dife-

rents activitats de lleure i d’esport.

El qué hem fet el 2019:

= Crear una programacio estable d'activitats basada en un
oci inclusiu, oferint als usuaris que acudeixen al Punt de
Trobada una gamma d’experiéncies, activitats culturals i
d’oci prou amplia, treballada des de I'autodeterminacié
mitjancant assemblees participatives. També hem posat
en marxa de la bustia de suggeriments per als usuaris.

m Activitats d'expressio artistica i creativa com classes de
teatre, tallers de cuina, Tai-Chi i relaxacio, classes de ball,
manualitats...

= Hem creat i equipat I'"Espai Jove i hi hem instal-lat una
Smart TV, una Play Station, un equip de so auto-amplifi-
cat i hem renovat tot I'equip informatic.

= Hem fomentat I'estimulacié cognitiva, la creativitat i la
gestio de les emocions mitjancant activitats artistiques
que a més ens serveixen per decorar el Punt.

:l-ﬁ' -

Concerts vermut al Punt de Trobada i concerts en directe
als teatres de la ciutat de Reus (Els Pets, Joan Masdeu)

Durant les coldonies que vam realitzar a Girona varem visi-
tar les ruines d’Empuries, Banyoles, Besalu, varem ballar
a la discoteca, varem gaudir de karaoke, jocs de taula...

Sortides i excursions al llarg de I'any. Destaquem sortides
com les de Port Aventura.

Hem entrenat en diferents modalitats esportives amb el
club esportiu (futbol sala, tennis taula, basquet, petan-
ca), on hem competit a nivell provincial i catala. De juny
a agost hem fet rem amb el suport del club de vent Es-
trop de Cambirils.

Seguim participant a La Liga Genuine formant part de
I’equip de la Fundacié Futbol Base Reus.




L més destacat del 2019 - -

Aquest 2019 ha estat marcat per la celebracié dels 40 anys
de la nostra entitat. Els actes que van omplir I'agenda du-
rant el passat mes de novembre han volgut ser un reconei-

xement a aquestes 4 décades construint igualtat en una
societat cada dia més complexa i que ha evolucionat i evo-
luciona a un ritme exponencial.

UN NOU EXIT DE PARTICIPACIO DE LA NOSTRA SEGONﬂ CﬁP‘lINﬂDﬂ SOLIDHRIH

El diumenge 17 de novembre va tenir lloc la segona edicio
de la Caminada Popular Rutes Reus a benefici del Taller
Baix Camp. Va comptar amb gairebé un miler de partici-
pants que la converteixen en una de les caminades més
multitudinaries de les que es realitzen a la nostra ciutat.
Els participants van poder adquirir I'artesania feta al Taller
i gaudir de sortejos, vermut electronic i un concert a car-
rec de Pemi Rovirosa i Jimmy Pifiol, del grup Lax'n’Busto,

que van fer un repas als grans éxits de la banda. El dia va
acabar amb un dinar al mateix centre ocupacional que va
aplegar més de 150 persones. Els fons recollits aniran desti-
nats a la millora del projecte d'estimulacié cognitiva per a
les persones amb discapacitat intel-lectual ateses pel taller.

TEATRE BARTRINA: 40 ANY'S CONSTRUINT TGUALTAT

El Teatre Bartrina es va tornar a omplir per celebrar els 40
anys de vida de la nostra entitat amb un acte durant el
qual es va presentar I’Auca del Taller Baix Camp. La presen-
tacié va comptar amb la participacié dels autors, la popu-
lar ninotaire Pilarin Bayés i I'historiador reusenc Jordi Rius.
Amb les seves paraules i dibuixos van explicar la historia
d'aquestes quatre décades de vida de I'entitat: 12 vinyetes
acompanyades de 12 rodolins que resumeixen aquests 40

anys d'historia. S'ha editat en dos formats, la classica en
format poster i una altra en format llibret.

Durant I'acte també es va reconéixer la feina dels professi-
onals més veterans de la casa, aixi com d'algunes empreses,
entitats i persones que hi han tingut una gran implicacié.
La cirereta al pastis la va posar el grup de teatre del Taller
amb I'espectacle “(Tan) diferent com tu”.
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TBC FASHION SHOW. UNR PASSHRELA SENSE LIMITS

El Museu de Reus es va omplir a vessar el dia 30 de novem-
bre, per gaudir d'aquesta desfilada de moda pionera a la
demarcacié. Va comptar amb gairebé un centenar de mo-
dels amb i sense discapacitat intel-lectual que van desfilar
de manera conjunta entre les obres d’art que s’exposen
al Museu. Sota la batuta de Magda Simé, de I'agéncia de
models MsM, van lluir peces de diferents establiments del
Tomb de Reus. Aquest esdeveniment, insolit a la demarca-
Ci6, va convertir El Museu de Reus en una gran passarel-la
per la igualtat on cultura, comerg, moda i solidaritat es van
donar la ma per reivindicar una societat més inclusiva.

LA DIPUTACIO DE TARRAGONA

Els tres mandataris van visitar les nostres instal-lacions, i
van conéixer de primera ma les activitats que realitzem i

ENCENEM R TRONADR DE LA FESTA MAJOR

La nostra entitat va ser una de les convidades per |'alcalde
de Reus a encendre la Tronada del migdia de Sant Pere,

24 AL 29 DE JUNY DE2018
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.
&
.'
b | 5
|

la tasca professional que duem a terme amb les persones
amb discapacitat intel-lectual ateses als nostres centres.

amb motiu dels 40 anys de I'entitat i com a reconeixement
a la nostra tasca.




NOVES EINES PER A NOVES NECESSITATS: INAUGUREM LA NOVA  SALA MULTISENSORTAL A MASIA ROIG

La sala esta equipada amb tecnologia d'ultima generacio
i es fa servir per treballar diferents tipus de discapacitats
a través de l'estimulacio i la relaxacio, i es distribueix en
subespais o racons en els quals es potencien els diferents
tipus d’estimulacio: visual, tactil, auditiva, corporal, vibra-
toria, gustativa, olfactiva, etc. Aquest nou servei compta
amb una terapeuta, responsable d’organitzar i desen-

volupar les sessions individualitzades amb cadascun dels
usuaris.

La seva construccid, que ha tingut un cost de 30.000 €, ha
estat possible gracies al suport economic de CaixaBank, la
Fundacioé Roviralta i la recaptacié obtinguda durant la 1a.
Caminada Solidaria que va organitzar el Taller Baix Camp
I'any 2018.

SOM ESCOLLITS ENTRE ELS 10 TMPRESICINDIBLES 2019

Canal Reus TV va donar a llum el 2013 els Premis Imprescin-
dibles, amb I'objectiu de reconeixer les persones, projectes,
entitats o iniciatives que havien ajudat a configurar Reus
i el Baix Camp. Aquest 2019 la nostra entitat ha estat una

ACONSEGLTM REUBICAR MES DE 30 LLOCS DE
TREBALL GRACTES A LACORD AMB L'EMPRESA
KURDROTEK

El Taller Baix Camp ha fet un important esfor¢ per donar
contunuitat a més d'una trentena de llocs de treball que
estaven en risc de desaparéixer i, gracies a I'ampliacié
de la col-laboracié amb I'empresa KUADROTEK, a més de
reubicar aquests treballadors, aguesta empresa ha apos-
tat pel Taller com un nou enclavament per una de les se-
ves linies de muntatge.

de les 10 propostes més votades d’entre les moltes candi-
datures que s’han presentat. Un reconeixement de la nos-
tra ciutat a la tasca que duem a terme cada dia des de la
nostra entitat.

LA CAMPANYA NADAL SOLIDART DE LA CATXA, A FAVOR DE LA NOSTRA ENTITRT

Els diners recaptats que la campanya “Nadal Solidari” a
Reus a favor de la nostra entitat faran cap al nostre pro-
jecte d'estimulacié cognitiva i ens ha de permetre instal-lar

noves pantalles interactives de grans dimensions als nos-
tres centres ocupacionals.

Els comptes anuals han estat auditats per Vidiella & Rosa auditors, amb un informe sense cap excepcio.
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